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Rzeszéw, dnia 28.05.2014r.

PROTOKOL KONTROLI

Jednostka kontrolowana (nazwa, adres)

Zespdt Szkét Nr 3 z Oddziatami
Integracyjnymi w Rzeszowie, kod 35-207
ul. Ptasia 2

Termin przeprowadzenia kontroli

12-26.05.2014r.

Imie 1 nazwisko przeprowadzajacego kontrole
oraz stanowisko stuzbowe

Adam Losicki -gt. specjalista z Biura Kontroli
Urzedu Miasta Rzeszowa

Data i nr upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli

30.04.2014r.0RA-0.0052.2.55.2014
podpisanego przez Prezydenta Miasta
Rzeszowa

Przedmiot kontroli

Kontrola gospodarki finansowej jednostki
samorzadowej za 2013 rok w zakresie
wydatkéw budzetowych oraz zgodnosci
rocznych sprawozdan finansowych

i budzetowych z ewidencja ksiggowa.

Okres objety kontrola

2013r.

Imig¢ i nazwisko kierownika kontrolowanej
jednostki - stanowisko stuzbowe i data
powolania.

mgr Mariola Tymczyszyn - dyrektor od dnia
1 wrzesnia 2012r.

Alicja Wotowiec - gt. ksiegowa

od dnia 1wrzesnia 2012r.

Zespot Szkot Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi zwany w dalszej czgsci protokotu,,Zespotem”
podlega pod Urzad Miasta Rzeszowa - Wydziat Edukacji.

W toku kontroli ustalono co nastepuje:

Zespot dziata na podstawie nastgpujacych przepisoéw prawnych:

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004r. nr 256,

poz. 2572 z pdzn. zm.),

- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. nr 76,

poz. 694 z pozn. zm.),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r. nr 157, poz. 1240

z pbzn. zm.),

- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010r.w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. nr 128, poz. 861 z p6zn. zm.),

- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010r. w sprawie szczegolowe;j
klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych
ze zroédet zagranicznych (Dz. U. nr 138, poz. 207),

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006r. Dz. U. nr 97,

poz. 674 z p6zn. zm.),

1. Rada Miasta Rzeszowa uchwatg Nr XXVI1/539/2012 z dnia 28 lutego 2012r. z dniem
1 wrzesnia 2012r.utworzyla Zesp6t Szkét Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Rzeszowie,
-w sklad ktérego wchodza: Szkota Podstawowa Nr 22 z Oddziatami Integracyjnymi im.

Jarostawa Iwaszkiewicza i Gimnazjum Integracyjne Nr 17 w Rzeszowie.
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Ww. uchwalg zatwierdzony zostat zatagcznik do Statutu Zespotu Szkot Nr 3.

W zwigzku z powolaniem Zespotu Szkét Nr 3 Dyrektor Zespotu wprowadzit nastepujace
przepisy wewnetrzne:

a).zarzgdzenie nr 1/28.08.2012 z dnia 1.09.2012r. w sprawie wprowadzenia Polityki
bezpieczenstwa danych osobowych oraz powotania Administratora Bezpieczenstwa
Informacji,

b).zarzadzenie nr 11/3.09.2012 z dnia 3.09.2012r. w sprawie ustalenia dokumentacji

przyjetych zasad rachunkowosci,

c).zarzadzenie nr 111/03.09.2012 z dnia 3.09.2012r.w sprawie ewidencji i kontroli drukéw
Scistego zarachowania,

d).zarzadzenie nr IV/3.09.2012 z dnia 3.09.2012r.w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
pracownikow,

e).zarzadzenie nr V/3.09.2012 z dnia 3.09.2012r w sprawie zasad planowania szkolen,

f).zarzadzenie nr V1/03.09.2012z dnia 3.09.2012r w sprawie ustalenia Regulaminu udzielania
zaméwien publicznych, ktérych wartos$é nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci
kwoty 14000 euro,

g).zarzadzenie nr VI1/03.09.2012 z dnia 3.09.2012r. dotyczace gospodarowania Srodkami
ochrony indywidualnej oraz odzieza i obuwiem roboczym,

h).zarzadzenie nr X111/15.10.2012 z dnia 15.10.2012r.w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

i).zarzadzenie nr XV/16.10.2012 z dnia 16.10.2012r.w sprawie Regulaminu wynagradzania
pracownikéw niebedacych nauczycielami,

j).zarzadzenie nr XV1/2012 z dnia 16.10.2012r.w sprawie ustalenia zasad kontroli zarzadcze;j,

k).zarzadzenie nr XVI1/22.10.2012 w sprawie Regulaminu Pracy,

1).zarzadzenie nr XVI11/23.10.2012 z dnia 23.10.2012r.w sprawie ogloszenia Regulaminu
oceny pracy nauczycieli,

1).zarzadzenie nr XIX/23.10.2012 z dnia 23.10.2012r. w sprawie ogloszenia Regulaminu
Organizacyjnego,

m).zarzadzenie nr XXIV/30.10.2012 z dnia 30.10.2012r.w sprawie wprowadzenia Instrukeji

Kancelaryjne;j,

n).zarzadzenie nr XXV/06.11.2012 z dnia 6.11.2012r.w sprawie ocen okresowych

pracownikéw samorzadowych.

Po utworzeniu Zespolu podpisane zostaty nowe umowy na dostawe energii i tak:

- umowa kompleksowa nr 300/310/UH1/3936/12 z dnia 1.09.2012r. na dostarczenie paliwa
gazowego zawarta z PGNiG Warszawa S.A - Biuro Obstugi Rzeszow,

-umowa nr B 57 12 2621 0 z dnia 17.08.2012r. na dostarczenie energii elektrycznej zostala
zawarta z Polska Grupa Energetyczna Obrét S.A w Rzeszowie,

- umowa nr 3934 z dnia 16.07.2012r.na zaopatrzenie w wodg i odprowadzenie sciekow
zawarta zostala z Miejskim Przedsigbiorstwem Wodociagdéw i Kanalizacji Sp. z 0.0
w Rzeszowie,

- umowa nr 122058 z dnia 3.09.2012r. na dostarczenie energii cieplnej zostala zawarta
z Miejskim Przedsigbiorstwem Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0 w Rzeszowie.
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2. Na podstawie sprawozdania Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki
samorzgdu terytorialnego ustalono, ze wydatki w Zespole za 2013r. wyniosty ogotem
2941876,41z1. Z wydatkow ogdtem szczegdtowej kontroli poddano losowo wydatki
zaksiegowane do § 4280-zakup ustug zdrowotnych. Wydatki ustalono na podstawie nizej
wymienionych faktur:

- faktura nr 593M z dnia 30.03.2013r.- badania lekarskie - kwota 229z} zostata zaptacona
przelewem w dniu 22.04.2013r. (WB nr 63/2013),

- faktura nr 844M z dnia 30.04.2013r.- badania lekarskie - kwota 88zl zaplacona przelewem
w dniu 21.05.2013r.(WB nr 78/2013),

- faktura nr 1100M z dnia 31.05.2013r. - badania lekarskie - kwota 217,50z} zaptacona
przelewem w dniu 24.06.2013r.(WB nr 96/2013),

- faktura nr1343M z dnia 29.06.2013r.-badania lekarskie - kwota 28z} zaptacona przelewem
w dniu 10.07.2013r.(WB nr 107/2013),

- faktura nr 1585M z dnia 31.07.2013r.-badania lekarskie - kwota 35zt zaptacona przelewem
w dniu 19.08.2013r.(WB nr 127/2013),

- faktura nr 1836M z dnia 30.08.2013r.- badania lekarskie - kwota 426zt zaptacona
przelewem w dniu 9.09.2013r.(WB nr 140/2013),

- rachunek nr 60/2013 z dnia 1.10.2013r.- badania lekarskie - kwota 30zt oraz rachunek nr
625 z dnia 3.10.2013r.- badania lekarskie - kwota 40zt zostaty zaptacone gotowka (RK nr
5/B/2013 za okres od 1-31.10.2013r.pod pozycja nr 5 w raporcie),

- faktura nr 2115M z dnia 30.09.2013r.- badania lekarski - kwota 285z} zaptacona przelewem
w dniu 21.10.2013r.(WB nr171/2013),

- faktura nr 2376M z dnia 31.10.2013r.-badania lekarskie - kwota 171z} zaptacona przelewem
w dniu 21.11.2013r.(WB nr181/2013),

- faktura nr 2531M z dnia 29.11.2013r.- badania lekarskie -kwota 314zl zaplacona przelewem
w dniu9.12.2013r.(WB nr 193/2013).

Faktury byly opisane, opieczetowane i sprawdzone pod wzgledem merytorycznym, formalnym

i rachunkowym oraz zatwierdzone do zaplaty przez upowaznione osoby w przepisach

wewnetrznych. Nie stwierdzono nieprawidlowosci.

}.aczna kwota wydatkéw ww. paragrafie wyniosta ogotem 1863,50zl i byla zgodna ze

sprawozdanie Rb-28S.

3. W trakcie kontroli sprawdzeniu poddano nastepujace sprawozdania ztozone przez Zesp6t do
Wydziatu Budzetowego Urzedu Miasta Rzeszowa w 2013r:

a). sprawozdanie Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostek samorzadu
terytorialnego, wg rozdzialéw za 2013r. przedstawia ponizsza tabela:

80101- Szkota 2433822 2422028,84
80110 - Gimnazja 272771 271914,84
80146 - Doksztalcanie nauczycieli 12300 11919,20
80195 - Pozostata dziatalnosé 24300 24300,00
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 14800 14791,15
85401- Swietlice szkolne 183346 180429,16
85415- Pomoc materialna dla ucznidéw 16494 16493,22
Razem 2957833 2941876,41
Wymignione wydatki sa zgodne z zestawieniem obrotow i sald.
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b). sprawozdanie Rb-27S z wykonania planu dochodéw budzetowych za 2013r.

0690 - duplikaty
legitymacji szkolnych 200 98 98,00
0970 - pozostate dochody 10000 2032,80 2032,80
Razem 10200 2130,80 2130,80
Wykazane wyzej dochody sg zgodne zestawieniem obrotéw i sald.

Razem dochody wyniosty 2130,80zt, ktére zostaty odprowadzone na konto budzetu miasta, zas

ostatnia wptata do budzetu miasta wysokosci 1957,80zt zostata wplacona w dniu
18.10.2013r.(WB nr161/2013).

¢).sprawozdanie Rb-34 z wykonania dochodéw i wydatkéw, o ktérym mowa w art. 223
70 firausagh polileayeh za 200

0750-dochody z ﬂajmu 1 dzierzawy 34000 - i‘9>0“30,00

20101 0920-pozostate odsetki 500 143,65
0960-darowizny 12000 5057,50
0970-zywienie 95000 57893.,40
R 141500 82142,55
4210-zakup materialéw i wyposazenia 33500 10691,49
4240-zakup pomocy naukowych,
80101 dydaktycznych i ksigzek 1000 310,00
4270-zakup ustug remontowych 12000 11582,70
4300-zakup ustug pozostatych 91000 59558.36
Razem 141500 82142,55

W wyniku sprawdzenia sprawozdania Rb-34 z zestawieniem obrotéw i sald nie stwierdzono
nieprawidlowosci.

Zespot ztozyt sprawozdanie Rb-Z o stanie zobowigzan wg tytulow dluznych oraz potracen
i gwarancji za LILIII i IV kwartal 2013r. - negatywne.
Réwniez zlozyt negatywne sprawozdanie Rb-N o stanie nalezno$ci oraz aktywow finansowych.

4. Na podstawie zestawienia obrotow i sald za okres od 1.01. 2013r. do 31.12.2013r. ustalono
nizej wymienione zobowiazania i naleznosci:

- konto 201 saldo Wn w wysokosci 0,001, saldo Ma w wysokosci 15624,81z,

- konto 225 saldo Wn w wysokosci 0,00z, saldo Ma w wysokosci 13917z,

- konto 229 saldo Wn w wysokosci 0,00z1, saldo Ma w wysokosci 95838,79,

- konto 231 saldo Wn w wysokosci 0,00zt, saldo Ma w wysokosci 168897,83z1,

- konto 234 saldo Wn w wysokosci 10737,20z1, saldo Ma w wysokosci 0,00zt

Szczegdtowej kontroli poddano zobowigzania zaksiggowane na koncie 201 z tytulu rozliczen

z kontrahentami:

- faktura nr 8526/EZ/12/2013 z dnia 31.12.2013r.- woda i odprowadzenie $ciekdw - kwota
478,827 zostala zaptacona przelewem w dniu 21.01.2014r.(WB nr 10/2014),
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- faktura nr FVT/MPP/00039079/0114 z dnia 4.01.2014r.- telefon stacjonarny - kwota
30,63z} zaptacona przelewem w dniu 21.01 2014r.(WB nr 16/2014),

- faktura nr C1P11673364/1312/00001 z dnia 2.01.2014r. - energia elektryczna - kwota
2065,4921 zaptacona w dniu 17.02.2014r.(WB nr25/2014),

- faktura nr10833/12/2013/FVSZ z dnia 31.12.2014r.- energia cieplna - kwota 12990,93z
zaptacona przelewem w dniu 16.01.2014r.(WB nr 7/2014),

- faktura nr 310/F/FBP/15470/12/13 z dnia 17.12.2013r. - gaz ziemny - kwota 58,94z}
zaptacona przelewem w dniu 17.02.2014r.(WB nr 25/2014).

Wyzej wymienione dokumenty byly sprawdzone pod wzgledem merytorycznym, formalnym

i rachunkowym oraz zatwierdzone do zaplat przez upowaznione osoby. Zobowiazania

w wysokosci 15624,81z1 sq zgodne z kwotg wykazana w sprawozdaniu Rb-28S za 2013r.

Na koncie 225 wykazano zobowiazania w wysokosci 13917zt w tym nalezny podatek
w kwocie 1328571 i oplata za odpady komunalne w kwocie 632z}

Na koncie 229 wykazano zobowigzania w wysokosci 95838,79z7t z tytutu odprowadzenia
sktadek na ZUS i fundusz pracy.

Na koncie 231 wykazano zobowigzania w wysokosci 168897,83zt z tytutu wyplacenia
trzynastki za 2013r. w kwocie 159880,547t w dniu 4.03.2014r. i dodatkowego wynagrodzenia
wynikajaca z art.30 wyptacone w kwocie 9017,29zt w dniu 29.01.2014r.

Na koncie 234 wykazane sg naleznosci z tytulu zadluzenia pracownikow korzystajacych

z pozyczek z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych na dzien 31.12.2013r.

w wysokos$ci 10737,20zk.

W zakresie wysokosci sald naleznosci i zobowigzan przedstawionych ksiggach rachunkowych
nie stwierdzono nieprawidlowosci.

5. Dyrektor Zespolu na podstawie art. 47 ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity z 2006r. Dz. U. nr 97, poz.674 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu (Dz. U. z 2011r. nr 128, poz.1418) przyznat w 2013r.
nagrody dla nauczycieli:

- pismem nr ZS3-111/03/2013 z dnia 27.02.2013r. przyznano nagrode
jubileuszows za 30 lat pracy w wysokosci 150% miesigcznego wynagrodzenia. Nagroda
zostala naliczona (lista ptac nr 8/2013 z dnia 27.02.2013r.) i wyptacona w kwocie 6340,80zt
brutto w dniu27.02.2013r.(WB nr 31/2013),

- pismem nr ZS3-111/15/2013 z dnia 31.08.2013r. przyznano nagrode
jubileuszowa za 25lat pracy w wysokosci 100% miesigcznego wynagrodzenia. Nagroda
zostala naliczona (lista ptac nr 33/ZS83/2013 z dnia 2.09.2013r.) i wyplacona w kwocie
4361.91z w dniu 2.09.2013r. brutt (WB nr 136/2013),

- pismem nr ZS3-111/16/2013 z dnia 31.08.2013r. przyznano nagrodg
jubileuszowg za 25 lat pracy w wysokosci 100% miesi¢cznego wynagrodzenia. Nagroda
zostala naliczona (lista ptac nr 33/ZS3/2013 z dnia 2.09.2013r.) i wyplacona w kwocie
4800,39z1 brutto w dniu 2.09.2013r.(WB nr 136/2013),

- pismem nr ZS3-S.1 150.1.2013 z dnia 2.09.2013r. przyznano nagrode
jubileuszowa za 25 lat pracy w wysokosei 100% wynagrodzenia miesigcznego. Nagroda
zostata naliczona (lista ptac nr 33/283/2013 z dnia 2.09.2013r.) i wyptacona w kwocie
4190,80zt w dniu 2.09.2013r. (WB nr 136/2013).



Dyrektor Zespotu na podstawie art.37 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz.1458) oraz rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009r.(Dz. U. nr 50, poz.398) przyznal nagrode dla:

- pismem nr ZS3-111/14/2013 z dnia 6.08.2013r. przyznat
nagrodg jubileuszowg za 40 lat pracy w wysokoséci 300% wynagrodzenia miesigcznego.
Nagroda zostala naliczona (lista ptac nr 30/ZS3/2013 z dnia 5.08.2013r.) i wyptacona
w kwocie 6004,80zt brutto w dniu 6.08.2013r. (WB nr 123/2013).

Laczna kwota wyplaconych nagrod jubileuszowych wyniosta 25698,70z1.

Na podstawie swiadectw pracy i uméw bedacych w aktach osobowych ww. pracownikow
ustalono, ze prawidlowo wyliczono lata pracy, a wyptacone nagrody byly zgodne z kartami
zarobkowymi.

Ponadto Zespdét wyplacit dla odprawe
w wysokosci 3780 zt brutto z tytulu rozwiazania umowy o prace na podstawie art.30 § 1, pkt.2
Kodeksu Pracy. Na podstawie akt osobowych ww. pracownika, listy ptac nr 49/Z2S3/2013 z dnia
25.11.2013r. oraz WB nr 148/2013 stwierdzono, ze odprawa zostala naliczona i wyplacona
zgodnie z art. 8 ustawy dnia 13 marca 2003r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn nie dotyczqcych pracownikéw (Dz.U. z 2003r., nr
90, poz. 844 z p6zn.zm.).

Dyrektora Zespolu poinformowano, Ze zgodnie z § 16 pkt.2, lit. h Regulaminu
przeprowadzania kontroli przystuguje prawo wniesienia wyjasnien i zastrzezen co do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Dyrektor Zespotu stwierdzit, ze nie wnosi zastrzezen.

Protokdl niniejszy sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach z ktérych jeden
przekazano Dyrektorowi Zespotu Szkét Nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi Pani mgr Marioli
Tymczyszyn.

Rzeszéw, dnia 28 maja 2014 r.

Kontrolujgcy Dyrektor
~N ~ « Zespolu Szkol Nr 3

!
7

Adam Fosicki ’ mgr Mariola Tymezyszyn



